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ขอบงัคบั 

สมาคมรมูาตสิซัม่แหงประเทศไทย 

Thai Rheumatism Association 

(T.R.A.) 

พ.ศ. 2565 

 

หมวด 1  ชือ่และเครื่องหมาย 

 ขอ 1.1 สมาคมนี้มชีื่อวา “สมาคมรูมาติสซั่มแหงประเทศไทย” ใชอักษรยอวา “ส.ร.ท.” มีชื่อภาษาอังกฤษวา 

  “Thai Rheumatism Association” ใชอักษรยอวา “T.R.A.” 

 ขอ 1.2 เคร่ืองหมายสมาคมฯ มีแถบชื่อสมาคมฯ เปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษซอนตอกันอยูเปนรูป 

  วงกลม เสริมดานนอกดวยลายไทย ภายในวงกลมมีรูปเปลวไฟ รูปงูเปนอักษรตัด “ร” กับ 

  ภาษาอังกฤษรูปตัว “R” เปนสญัลักษณ (ตามแบบ) 

หมวด 2  วตัถปุระสงค 

 ขอ 2.1 สงเสริมวิทยาการ การวิจัย การคนควา การแลกเปลี่ยนความรู และความคิดเห็นเก่ียวกับวิชาการ

  กลุมโรครูมาติสซั่มและสาขาวิชาที่เก่ียวของ 

 ขอ 2.2 เผยแพรความรูเก่ียวกับกลุมโรครูมาติสซั่มแกแพทย บุคลากรทางการแพทย และประชาชนทั่วไป 

 ขอ 2.3 สงเสริมความรวมมือ จรรยาแพทย และความสามัคคีระหวางแพทย ซึ่งปฏิบัติงานในวิชาแขนงนี ้ และ

  แพทยในสาขาวิชาอ่ืน ๆ 

 ขอ 2.4 รวมมือกับสมาคมหรือองคกรทางดานกลุมโรครูมาตสิซั่มและสาขาวิชาที่เก่ียวของ 

 ขอ 2.5 สนับสนนุและธาํรงไวซึ่งชื่อเสียงเกียรติคุณของสมาชิก และสาขาวิชาชีพนี ้

 ขอ 2.6 ไมเก่ียวของกับการเมือง 

 

หมวด 3  ทีต่ัง้สาํนกังานสมาคมฯ 

 ขอ 3.1 สํานักงานของสมาคมฯ (ชัว่คราว) ตั้งอยูที่แพทยสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ 

  เลขที่ 2 ซอยศูนยวิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม กรุงเทพมหานคร 10240 

 

หมวด 4  สมาชกิภาพ 

 ขอ 4.1 ประเภทของสมาชิก 

  สมาชิกมี 3 ประเภทคือ 

   ก. สมาชิกสามญั 

   ข. สมาชิกกิตติมศักดิ์ 

   ค. สมาชิกสมทบ 
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 ขอ 4.2 คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ 

  ตองเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรมและเปนสมาชิกแพทยสภา 

 ขอ 4.3 คุณสมบัติของสมาชิกกิตติมศักดิ์ 

ไดแกบุคคลผูทรงเกียรติคุณที่คณะกรรมการอํานวยการสมาคมฯ มีมติเห็นสมควรเชิญใหเปนสมาชิกเพื่อ

เปนเกียรติแกสมาคมฯ 

 ขอ 4.4 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ ไดแก 

ก. นักวิทยาศาสตรหรือพนักงานวทิยาศาสตรที่ปฏิบัติงานเก่ียวของกับโรครูมาติสซั่ม 

ข. บุคคลผูสนใจดานโรครูมาตสิซั่ม 

 ขอ 4.5 การสมัครเปนสมาชิก 

ก. ตองยื่นใบสมัครตามแบบของสมาคมฯ ตอเลขาธิการพรอมคาลงทะเบียนและคาบํารุง 

โดยมีสมาชิกสามัญของสมาคมฯ รับรองอยางนอย 2 คน 

ข. สมาชิกภาพจะสมบูรณเมื่อคณะกรรมการมีมติอนุมัติรับ และไดจายคาบํารุงตามประเภท

เรียบรอยแลว 

 

หมวด 5  คาลงทะเบยีนและคาบาํรงุ 

 ขอ 5.1 ผูสมัครเปนสมาชิกตองชําระคาลงทะเบียน 50 บาท 

 ขอ 5.2 ผูสมัครเปนสมาชิกสามัญ ตองชาํระคาบาํรุง จาํนวน 2,950 บาท 

 ขอ 5.3 ผูสมัครเปนสมาชิกสมทบ ตองชาํระคาบาํรุง จาํนวน 2,950 บาท 

 ขอ 5.4 สมาชิกกิตติมศักดิ์ ไมตองเสียคาลงทะเบียนและคาบํารุง 

 ขอ 5.5 ในกรณีที่พนจากสมาชิกภาพ ไมมีสิทธิเรียกรองคาลงทะเบียนและคาบาํรุงคืน 

 

หมวด 6  สทิธแิละหนาทีข่องสมาชกิ 

 ขอ 6.1 สมาชิกมีสทิธิและไดรับผลประโยชน ทัง้ไดรับการปฏิบัตโิดยเสมอภาคกัน ภายในขอบเขตของ 

  วัตถุประสงค และเปนไปตามระเบียบขอบังคับของสมาคมฯ 

 ขอ 6.2 สมาชิกมีสทิธิที่จะเสนอความเห็นเก่ียวกับกิจการทั้งหลายของสมาคมฯ ตอคณะกรรมการ หรือที่

  ประชุมใหญ 

 ขอ 6.3 สมาชิกมีสทิธิสอบถามคณะกรรมการเพื่อตรวจเอกสาร ทะเบียน บัญชี และทรัพยสินของสมาคมฯ ได 

  โดยผานทีป่ระชุมใหญสามัญหรือวิสามัญ 

 ขอ 6.4 สมาชิกมีสทิธิที่จะเขารวมประชมุใหญประจาํป และการประชมุทางวชิาการ สมาชิกสามัญมสีิทธิและ

  หนาที่ออกเสียงลงคะแนน คนละ 1 คะแนน 

 ขอ 6.5 สมาชิกมีสทิธิประดับเคร่ืองหมายของสมาคมฯ แตไมมีสทิธทิี่จะนาํเคร่ืองหมายหรือชื่อของสมาคมฯ 

  ไปใชเพื่อผลประโยชนทางการคา 

 ขอ 6.6 สมาชิกมีหนาที่ตองแจงการยายที่อยู ที่ทํางาน เปลี่ยนชื่อ นามสกุล ยศ อภิไธย ใหเลขาธิการทราบ

  เปนลายลักษณอักษร 

 ขอ 6.7 สมาชิกมีหนาที่รวมมือและสงเสริมการปฏิบัติตามวตัถุประสงคของสมาคมฯ 
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หมวด 7  การพนจากสมาชกิภาพ 

 ขอ 7.1 สมาชิกภาพยอมสิ้นสุดลงดวยเหตุอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี ้

ก. ตาย 

ข. ลาออก และคณะกรรมการไดอนุมัติแลว 

ค. ตองจําคุกโดยคําพิพากษาของศาล และคณะกรรมการลงมติวาเปนการเสื่อมเสียตอ

สมาคมฯ อยางรายแรง ยกเวนความผิดฐานประมาท 

ง. ตองคําพิพากษาของศาล สัง่ใหเปนบุคคลสาบสูญ วิกลจริต หรือลมละลาย 

จ. ไมชําระคาบาํรุงตามที่กําหนดไวในระเบียบวาดวยการชําระคาบาํรุง และเหรัญญิกได

เตือนเปนลายลักษณอักษรแลว 2 คร้ัง ถาสมาชิกผูนัน้ไมนําเงนิมาชาํระ หรือเพิกเฉยเสีย

โดยไมชี้แจงเหตุผลใหเปนที่พอใจคณะกรรมการ คณะกรรมการมีอํานาจคัดผูนั้นออกจาก

สมาชิกภาพ แลวใหเลขาธิการแจงใหทราบเปนลายลักษณอักษร 

ฉ. ที่ประชุมลงมติใหออกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของที่ประชุมใหญสามัญหรือ

วิสามัญ 

 ขอ 7.2 สมาชิกผูใดประสงคจะลาออกจากสมาชิกภาพใหแสดงความจาํนงเปนลายลักษณอักษรยื่นตอ 

  เลขาธิการ เพื่อนําเสนอคณะกรรมการ และจะพนจากสมาชิกภาพเมื่อไดรับอนุมตัิเปนลายลักษณ

  อักษรจากคณะกรรมการใหลาออกไดแลว 

 

หมวด 8  คณะกรรมการอาํนวยการ 

 ขอ 8.1 คณะกรรมการอํานวยการมี 17  ตําแหนง ประกอบดวย 

  นายก    1 ตําแหนง 

  อุปนายกบริหาร   1 ตําแหนง 

  อุปนายกฝายวิชาการ  1 ตําแหนง 

  อุปนายกฝายวิจัย   1 ตําแหนง 

  อุปนายกฝายฝกอบรมและสอบ 1 ตําแหนง 

  เลขาธิการ   1 ตําแหนง 

  เหรัญญิก    1 ตําแหนง 

  กรรมการกลาง   9  ตําแหนง 

  นายกรับเลือก   1 ตําแหนง 

   ซึ่งจะทําหนาที่เปนนายกในวาระถัดไป ใหคณะกรรมการอํานวยการเลือกกรรมการกลาง 1 

  ตําแหนง เปนประธานวารสาร 

 ขอ 8.2 คณะกรรมการอํานวยการดํารงตําแหนงวาระละ 2 ป ผูเปนนายกจะดํารงตําแหนงนี้ได 1 วาระ และ

  ถาเวนไป 1 วาระ มีสิทธิรับเลือกตั้งเปนนายกอีกได สวนกรรมการตําแหนงอ่ืน ๆ มีสิทธิรับเลือกตั้ง 

  หรือแตงตั้งซํ้าได 
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หมวด 9  การเลอืกตัง้กรรมการอาํนวยการ 

 ขอ 9.1 คณะกรรมการอํานวยการจะตองเปนสมาชิกสามัญของสมาคมฯ 

 ขอ 9.2 ใหมีการเลือกตั้งอุปนายกบริหาร อุปนายกฝายวิชาการ เลขาธิการ เหรัญญิก และนายกรับเลือก ทุก  

2 ป ในที่ประชุมใหญสามัญประจําป สวนอุปนายกฝายวิจัย อุปนายกฝายฝกอบรมและสอบ และ

กรรมการกลาง 9 คน ใหนายก อุปนายกบริหาร อุปนายกฝายวิชาการ เลขาธิการ และเหรัญญิก เปนผู

เลือกจากสมาชิกสามัญ 

 ขอ 9.3 การเลือกตั้งอุปนายกบริหาร อุปนายกฝายวิชาการ เลขาธิการ เหรัญญิก และนายกรับเลือก กระทํา 

โดยสมาชิกสามัญ เสนอชื่อผูที่ตนเห็นสมควรตอที่ประชุม และตองมีสมาชิกสามัญรับรองอยางนอย 3 

คน การเลือกตั้งใหกระทําทีละตําแหนง ผูที่ไดคะแนนสูงสุดจะไดรับเลือก ในกรณีที่คะแนนเทากันให

ประธานที่ประชุมเปนผูชี้ขาด 

ขอ 9.4 อุปนายกบริหาร อุปนายกฝายวิชาการ เลขาธิการ เหรัญญิก และนายกรับเลือก ที่จะรับเลือกตั้งจะตอง

อยูในที่ประชุมขณะที่มีการเลือกตั้งนั้นดวย นอกจากจะตองมีหนังสือเปนลายลักษณอักษรตอเลขาธิการ 

โดยมีสมาชิกสามัญรับรองอยางนอย 5 คน 

 ขอ 9.5 ถาตําแหนงนายกวางลงกอนครบวาระใหเลื่อนอุปนายกบริหารข้ึนดํารงตําแหนงแทนจนหมดวาระ

  ของคณะกรรมการชุดนั้น 

 ขอ 9.6 ถาตําแหนงกรรมการอ่ืนนอกจากตําแหนงนายกวางลงกอนครบวาระใหคณะกรรมการแตงตั้งผู      

                      เหมาะสมเขาดํารงตําแหนงแทนจนหมดวาระ 

 ขอ 9.7 ถาตําแหนงกรรมการอํานวยการวางลงเกินก่ึงหนึ่งใหนายกหรือผูทําหนาที่แทนนายกเรียกประชุม

  ใหญวิสามัญเพื่อเลือกตั้งกรรมการอํานวยการชุดใหมทั้งหมด 

 

หมวด 10 อาํนาจและหนาทีข่องคณะกรรมการอาํนวยการ 

 ขอ 10.1   คณะกรรมการอํานวยการ 

ก. บริหารกิจการทั้งหลายของสมาคมฯ ตามวัตถุประสงค 

ข. มีสิทธิและอํานาจตราระเบียบข้ึนใชโดยไมขัดแยงตอวัตถุประสงคและขอบังคับของสมาคมฯ 

ค. ตั้งที่ปรึกษา 

ง. ตั้งอนุกรรมการ 

จ. แตงตั้ง บรรจุ และถอดถอน เจาหนาที่ของสมาคมฯ 

 ขอ 10.2   นายกมีหนาที่เปนหัวหนารับผดิชอบในการบริหารกิจการทั้งปวงของสมาคมฯ 

 ขอ 10.3   อุปนายกบริหารมีหนาที่ชวยนายก และทาํหนาที่บริหารงานแทนเมื่อนายกไมอยู หรือเมื่อไดรับ 

  มอบหมาย 

ขอ 10.4   อุปนายกฝายวชิาการมีหนาทีด่ําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของสมาคมฯ ตามนโยบายของ  

  คณะกรรมการในดานวชิาการ 

 ขอ 10.5   เลขาธิการมีหนาที่จัดตั้งและรับผิดชอบสํานักงานเลขาธิการติดตอประสานงานจัดการและรักษา

    ระเบียบทั่วไปตามนโยบายของคณะกรรมการนัดและจัดการประชุมคณะกรรมการและของสมาคมฯ 

    เปนผูจัดทาํรายงานการประชมุ กับเสนอรายงานแถลงกิจการของสมาคมฯ ตอที่ประชุมใหญ 
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ขอ 10.6   เหรัญญิกมีหนาที่และความรับผิดชอบในการควบคุมการรับ-จาย รักษาเงินของสมาคมฯ ทําบญัชี    

  งบดุล งบประมาณประจําป และเปนผูเสนอรายงานการเงินของสมาคมฯ ตอที่ประชุมใหญ  

  บัญชีงบดุลจะตองมีรายการแสดงจํานวนทรัพยสนิและหนีส้ินของสมาคมฯ บัญชีงบดลุตองทาํทุก ๆ   

  รอบ 12 เดือน 

 ขอ 10.7   กรรมการกลางมีหนาที่ชวยเหลือกิจการทั่วไปของสมาคมฯ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 ขอ 10.8   นายกรับเลือกมีหนาที่เขารวมประชุมเพื่อศึกษางานของสมาคมฯ เพื่อที่จะดําเนินงานไดตอเนื่องใน

    วาระถัดไป กับชวยเหลือกิจการทั่วไปของสมาคมฯ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 ขอ 10.9   อุปนายกฝายวิจัยมีหนาที่ดาํเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของสมาคมฯ ในดานวิจัย 

 ขอ 10.10  อุปนายกฝายฝกอบรมและสอบมีหนาที่ดําเนนิการดานฝกอบรมและสอบ ระดบัวฒุิบัตร 

อายุรศาสตร วุฒบิัตรอายุรศาสตรโรคขอ กํากับดูแลมาตรฐานการฝกอบรมอายุรศาสตรโรคขอใน   

แตละสถาบันใหมีมาตรฐานเปนไปตามหลักสูตรของสมาคมฯ  

 

หมวด 11 การพนจากตาํแหนงกรรมการอาํนวยการ 

 ขอ 11.1 กรรมการอํานวยการจะพนจากตําแหนงดวยเหตุผลอยางหนึง่อยางใดดังตอไปนี ้

ก. ออกตามวาระ 

ข. ลาออก 

ค. ตาย 

ง. พนจากสมาชิกภาพ 

จ. ที่ประชุมใหญมีมติถอดถอนกรรมการทั้งคณะ หรือบางคนได โดยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของ

จํานวนสมาชิกที่มาประชุม แตตองไมนอยกวา 50 คน ในกรณีที่กอใหเกิดความเสียหาย

อยางรุนแรงแกสมาคมฯ 

 

หมวด 12 การประชมุคณะกรรมการอาํนวยการ 

 ขอ 12.1 ใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอยปละ 3 คร้ังนายกหรือกรรมการตั้งแต 4 คน อาจเรียก 

  ประชุมคณะกรรมการไดเมื่อเห็นสมควร 

 ขอ 12.2 กรรมการที่มาประชุมตองมีอยางนอย 9 คน จึงเปนองคประชุมในกรณีที่มีการออกเสียง ใหถือ 

  คะแนนเสียงขางมากเปนมติของที่ประชุม ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในทีป่ระชุมเปนผูชีข้าด 

 

หมวด 13 ทีป่รกึษาและอนกุรรมการตาง ๆ 

 ขอ 13.1 ที่ปรึกษาที่คณะกรรมการแตงตั้ง มีหนาที่ใหคําแนะนาํในกิจการของสมาคมฯ และอยูในตําแหนงตาม

  วาระของนายกสมาคมฯ ทีไ่ดแตงตั้งข้ึน 

 ขอ 13.2 อนุกรรมการที่คณะกรรมการแตงตั้งมีหนาที่ดําเนนิกิจการไปตามที่คณะกรรมการจะมอบหมายให 

  และอยูในตําแหนงตามวาระของนายกสมาคมฯ ทีไ่ดแตงตั้งข้ึน 

  ขอ 13.3 ในการประชุมคณะกรรมการอาจเชิญที่ปรึกษา และหรืออนุกรรมการเขารวมประชุมดวยได แตไมมี

  สิทธิออกเสียงลงมต ิ
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หมวด 14 การประชมุใหญ 

 ขอ 14.1 ใหคณะกรรมการอํานวยการเรียกประชุมใหญสามญัประจาํป ปละ 1 คร้ัง ภายในเดือนธันวาคม เพื่อ

  แถลงกิจการที่ไดกระทาํไปในรอบปกอน แถลงบัญชีรายรับ-รายจาย และบัญชงีบดลุ, เลือกตั้ง 

  กรรมการตามวาระ, แตงตั้งผูตรวจสอบบัญชีและเร่ืองอ่ืน ๆ 

 ขอ 14.2 การประชุมใหญสามญัประจาํปจะตองแจงสถานที่และระเบียบวาระการประชุมใหสมาชิกทราบไม

  นอยกวา 15 วัน กอนวันประชุม 

 ขอ 14.3 การประชุมใหญสามญัประจาํป จะตองมีสมาชิกสามญัมาประชมุอยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวน 

สมาชิกสามัญทัง้หมด หรือไมนอยกวา 30 คน จึงเปนองคประชุม 

 ขอ 14.4 นอกจากการประชุมใหญสามัญ อาจเรียกประชุมใหญวิสามัญไดดังตอไปนี ้

ก. คณะกรรมการอํานวยการเห็นสมควรใหเรียกประชุม 

ข. สมาชิกสามัญไมนอยกวา 25 คน ขอรองใหเรียกประชุม โดยทําเปนลายลักษณอักษรยื่นตอ

เลขาธิการลวงหนากอนกําหนดวันประชุม ไมนอยกวา 15 วัน ทั้งสองกรณีนี้ใหเลขาธิการเปนผูนัด

หมายจัดสงระเบียบวาระการประชุมใหสมาชิกทราบลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน และจะตองมี

สมาชิกสามัญมาประชุมไมนอยกวา 1 ใน 4 ของจํานวนสมาชิกทั้งหมด จึงเปนองคประชุม 

 ขอ 14.5 ในกรณีที่การประชุมใหญมีสมาชิกไมครบองคประชุม ก็ใหเลื่อนการประชุมคราวนัน้ออกไปอีกใน

  เวลาอันสมควร และเมื่อครบกําหนดเวลาที่เลื่อนแลว สมาชิกยังมาไมครบองคประชุม ก็ใหงดการ

  ประชุมในคร้ังนั้น โดยใหจัดการประชุมข้ึนใหมอีกคร้ังหนึ่ง หลังจากที่เวลาไดลวงเลยไปแลวไมนอย

  กวา 15 วัน นับตั้งแตวันทีไ่ดมีการงดการประชุมในคร้ังแรก แตทั้งนี้จะตองจัดใหเสร็จสิ้นภายใน 45 

  วัน ยกเวนการประชุมใหญวิสามัญมิตองเลื่อนการประชุมแตอยางใด แตใหถือวาการประชุมคราวนั้น

  เปนอันยกเลิก 

  การนัดประชุมใหญในคร้ังที่สอง มีสมาชิกเขารวมประชุมจาํนวนเทาใดก็ใหถือวาครบองคประชุม แต

  ถาสมาชิกเขารวมประชุมไมถึง 1 ใน 3 ของสมาชิกสามญัทั้งหมด หามลงคะแนนเสียงในการลงมติให

  กรรมการอํานวยการหรือคณะกรรมการอํานวยการพนจากตําแหนง 

 ขอ 14.6 ในการประชุมใหญใหเลขาธิการบันทึกรายงานการประชุม และใหประธานของทีป่ระชุมลงนามรับรอง

  เพื่อรักษาไวเปนหลักฐาน 

หมวด 15 การเงนิของสมาคมฯ 

หมวด 15 การเงนิของสมาคม 

ขอ 15.1 ใหเหรัญญิกเปนผูเก็บรักษาเงินของสมาคม ภายใตความรับผิดชอบของคณะกรรมการอํานวยการ 

ขอ 15.2 ตองมีการบริหารเงินของสมาคมเพื่อรักษามูลคาเงินตน โดยอาจพจิารณาการลงทนุความเสี่ยงตํา่  

           ไมเกินก่ึงหนึ่งของจํานวนเงินทั้งหมด ทัง้นี้ดวยความเห็นชอบของคณะกรรมการอํานวยการ 

ขอ 15.3 เหรัญญิกจะเก็บรักษาเงินสดเพื่อสํารองจายไวไดไมเกิน 50,000 บาท 

ขอ 15.4 การทําธุรกรรมทางการเงินตองลงนามโดยผูมีอํานาจลงนามจากกรรมการอํานวยการอยางนอย 2  

           คน คือ เหรัญญิกหรือผูกระทําการแทน และนายกสมาคม หรืออุปนายกบริหารหรือเลขาธิการ  

           (รวมกับประทบัตราสมาคมตามเงื่อนไขเฉพาะ) 

ขอ 15.5 การจายเงินของสมาคม ตองไดรับการพิจารณาอนุมัตจิากคณะกรรมการอํานวยการ ในกรณี 
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           ฉุกเฉินใหนายกสมาคมหรือผูทําหนาที่แทนสามารถสัง่จายไดในวงเงนิไมเกิน 50,000 บาท โดย 

           ตองขอสัตยาบันในการประชุมคร้ังตอไป 

ขอ 15.6 เหรัญญิกตองจัดการบัญชีใหโปรงใส ตรวจสอบได และเปนปจจุบนั รวมทั้งแสดงบัญชตีอไปนี้ให  

           ถูกตอง คือ 

ก. บัญชีรายรับ รายจายของสมาคม 

ข. บัญชีทรัพยสนิและหนีส้ินของสมาคม  

ขอ 15.7 ใหถือวันที่ 31 ธันวาคม เปนวันสิ้นรอบปการบัญชีของสมาคม 

 

หมวด 16 การเลกิสมาคมฯ และการชาํระบญัช ี

 ขอ 16.1 การเลิกสมาคมฯ ใหกระทําโดยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของสมาชกิสามัญทั้งหมด 

 ขอ 16.2 ใหที่ประชุมใหญลงมติแตงตัง้ผูชาํระบัญชี และการชําระบัญชีใหเปนไปตามกฎหมาย 

 ขอ 16.3 ทรัพยสินของสมาคมฯ ที่เหลืออยู ใหตกเปนของนิติบุคคล ซึง่มีวัตถุประสงคอยางเดียวกัน หรือการ

  กุศลอยางอ่ืนตามแตทีป่ระชุมใหญจะเห็นสมควร 

 

หมวด 17 หมวดเบด็เตลด็ 

 ขอ 17.1 การแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอบังคับ จะทาํไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากทีป่ระชุมใหญประจําป 

  หรือที่ประชุมใหญวิสามัญ โดยมติ 2 ใน 3 ของจํานวนสมาชกิที่มาประชุม และจะใชบังคับไดตอเมื่อ

  ไดจดทะเบียนแลว 

 ขอ 17.2 สมาคมรูมาติสซั่ม ไดจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติ สมาคม พ.ศ. 2443 

 ขอ 17.3 ขอความใดที่มิไดกําหนดไวในขอบังคับนี้ ใหนาํบทบัญญตัิแหงประมวลกฎหมายแพงและพาณชิย 

  บรรพ 3 วาดวยเร่ืองของสมาคมมาใชโดยอนโุลม  

หมวด 18 บทเฉพาะกาล 

 ขอ 18.1 ผูที่เปนสมาชิกตลอดชีพของชมรมรูมาติสซั่มแหงประเทศไทยอยูแลว ใหถือวาเปนสมาชิกสามัญของ

  สมาคมรูมาติสซั่มตอไปได แตถาผูใดคางชําระคาบาํรุง จะตองชําระจนครบเสียกอนภายในเวลา 1 ป 

  หลังจากไดรับอนุญาตใหจดทะเบียนกอตั้งสมาคมตามกฎหมาย 

 ขอ 18.2 สมาชิกสามัญรายปของชมรมรูมาติสซั่มแหงประเทศไทย ที่ประสงคจะเปนสมาชิกสามญัของสมาคม

  รูมาติสซั่ม ใหจายเงินเพิ่มเติมจากที่จายไปแลวจนครบ 1,000 บาท ภายในเวลา 1 ป หลังจากไดรับ

  อนุญาตใหจดทะเบียนกอตั้งสมาคมตามกฎหมาย 

 ขอ 18.3 ใหทรัพยสินที่เปนของชมรมรูมาติสซั่มแหงประเทศไทยอยูเดิมโอนมาเปนของสมาคมรูมาติสซั่ม

  ทั้งหมด 

 ขอ 18.4 ในระยะแรกใหคณะกรรมการของชมรมรูมาติสซั่มแหงประเทศไทย ซึ่งมนีามขางทายนี้เปนกรรมการ

  อํานวยการของสมาคมรูมาติสซัม่ บริหารกิจการไปจนถึงการประชุมใหญสามญัประจาํปคร้ังตอไป 

  และใหที่ประชุมเลือกกรรมการชุดใหมตามขอ 9.2 

 ขอ 18.5 ใหขอบังคับฉบับนี้มผีลใชบังคับ นับตั้งแตวนัที่ไดรับอนญุาตใหจดทะเบียนกอตั้งสมาคมจากทาง

  ราชการเปนตนไป          


